HOCKEY

1. Herren

Das war‘s. Das war die Hallensaison 2011/2012.
Platz 4 — mehr war nicht drin.

Wieder einmal zeigte sich: in dieser MSC-Mann- | p|5t;
schaft ist viel mehr drin, als das Ergebnis zeigt.

Fir beide Mannschaften ging es um nichts mehr, 1 THC Berg. Gladbach 14 145:77
denn sie konnten sich beide weder verbessern noch | 2  Rot-WeiR Koin 3 14 95:53
verschlechtern. In der 1. Halbzeit erlaubte sich der
MSC allerdings drei Minuten lang eine Schwache- RTHC Leverkusen 14 98:74
phase, was zum Ruckstand von 4 Toren flhrte. Das . .

konnte nicht mehr aufgeholt werden. Marienburger SC 14 103:102

Die ,Glabbischer* zeigten, warum sie diese Saison Gladbacher HTC 2 14 106:114
$O souverqn allen anderen Mannschaﬂen d_avo.nge- Schwarz-WeiR Kéln 2 14 79:100
eilt waren: konsequente Aufbauarbeit mit vielen
Teams in jedem Alter. Da konnte der MSC noch nicht HTC SW Bonn 14 68:89

mithalten. .
THC Hirth 14 80:165 0

Mannschaft Spiele Tore Punkte

Aber: der MSC holt stark auf — das werden wir noch
erleben!

Hans Werner Lockmann

Spielplan Hallensaison Winter 2011 / 2012

Spielergebnisse

13.11.2011 MSC - THC Hiirth 6:5
19.11.2011 Schwarz-Weill Kéln 2 - MSC 4:9
26.11.2011 Rot-WeiR Koln 3 — MSC 8:4 | Gegen THC Rot-Weil Bergisch Gladbach spielten:
04.12.2011 MSC - Gladbacher HTC 2  12:6 |Pascal Knies (Torwart)
. Dennis Scholz (C) 3 Tore Juri Hagele
11.12.2011 RTHC Leverkusen — MSC 3:7  |Einn Petersen Sz Aee
15.01.2012 THC Berg. Gladbach — MSC 9:4  David Mielke 1Tor Volker Fried
. Johannes Samwer 2 Tore
22.01.2012 THC Hiirth —- MSC 11:16
27.01.2012 MSC — HTC SW Bonn 5:4 |'M Eckenverwertung:

SW Bonn - SW Bonn 512
29.01.2012 MSC - Schwarz-WeiR Koln 2 8:8 MSC =l MSC 42

. . Rote Karte:
05.02.2012 MSC — Rot-WeiR Ko6In 3 4:5
12.02.2012 Gladbacher HTC 2 - MSC  15:9 [Es fehiten aus der Stammbesetzung:
Fritz MeRler Simon Starck
26.02.2012 MSC — RTHC Leverkusen 4:7 |Ole Paulsen Moritz Liebald
04.03.20172 HTC SW Bonn — MSC g8:6 |-ucas beyerling S ST

Daniel Schneider
11.03.2012 MSC - THC Berg. Gladbach 8:14
Keine nachsten Spiele mehr ...




